Comune di Gorgoglione Provincia di Materﬂ

Concorso pubblico, per titoli ed esami (sola prova scritta). per la copertura
a tempo parziale (ore 15) e determinato di un posto con profilo
VERBALE N. 3 professionale di istruttore amministrativo — contabile — area degli operatori
del 8.3.2024 esperti ex Cat. B, posizione economica B/3 del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro del comparto “Regioni e Autonomie Locali™.
Svolgimento prova scritta . Graduatoria.

L’anno duemila ventiquattro il giorno otto del mese di marzo alle ore 13,15, si¢riunita la
Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura del posto in
oggetto nei seguenti componenti:

- Giuseppe Romano, componente esterno — Presidente , presente;

- Vincenzo Gagliardi, componente interno: presente;

- Antonella Nota, componente esterno: presente;

- Maria Rosaria Filippo , segretaria verbalizzante: presente,

Indi il presidente

Fa presente che I" art. 12 del © Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994. n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi. dei concorsi unici ¢ delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi = rubricato * Trasparenza amministrativa nei procedimenti
concorsuali” prevede testualmente

Comma 1. Le commissioni esaminatrici, alla prima riunione, stabiliscono i criteri e le modalita di
valutazione delle prove concorsuali, da formalizzare nei relativi verbali, al fine di assegnare i
punteggi attribuiti alle singole prove. Esse, immedialamente prima dell'inizio di ciascuna prova
orale. determinano i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle materie di esame. Tali
quesili sono proposti a ciascun candidato previa estrazione a sorte.

Comma 2. Nei concorsi per titoli ed esami il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso
noto agli interessati prima dell'effettuazione delle prove orali. ‘|

Mentre 1°art. 26 del Regolamento per la disciplina dei Concorsi e delle procedure di assunzione
rubricato © Valutazione dei titoli “ prevede al comma 1 quanto segue : ** Nel caso in cui la Q4
procedura concorsuale preveda anche la valutazione dei titoli, i criteri e le modalita di
valutazione degli stessi devono essere stabiliti dalla Commissione Esaminairice nella prima
seduta.

A tal fine fa presente che nel verbale n. 2 del 4.3.2024 sono stati valutati i titoli 1 cui punteggi
vengono comunicati prima dell’espletamento della prova scritta ai candidati presenti che ne
prendono atto. In ogni caso gli stessi verranno affissi alla porta dell’aula d’esame unitamente
all’esito della prova scritta.

Indi il Presidente fa presente ai candidati , previamente identificati e postati tra loro a debita
distanza — presentiﬂsu 48 -, che nel verbale n. 1 del 13.2.2024 sono stati stabiliti i seguenti
criteri e modalita per I’espletamento della prova scritta.

o espletare la PROVA SCRITTA costituila da un questionario a contenulo  tecnico composto da 30




domande a risposta chiusa, sulle varie materie gia indicate sul Bando di Concorso, con 3 opzioni di

risposta , di cui 1 (una) sola corretta, da opzionare a cura del candidato su un apposito FOGLIO

RISPOSTE, predisposito dalla azienda incaricata , ai sensi dell’art. 6 comma 4 del regolamento ., alle

operazioni di svolgimento tramite tablet della prova scritta..

CRITERI E MODALITA DI VALUTAZIONE DEL QUESTIONARIO:

e /I Questionario di materia a contenuto tecnico a risposta chiusa si compone di n. 30 domande
cadauno, ognuna con 3 opzioni di risposta, di cui 1 sola correlta.

e Tutte le domande in termini di difficolta sono equivalenti per cui non viene differenziato il punteggio
da attribuire alle singole domande.

o Per ogni risposta correlta viene attribuito il punteggio di 1 (un) Punto, per un totale 30/30 (Punti I x
30 risposte corrette = 30/ 30).

e Non verra attribuito alcun punteggio alla risposta non data , mentre per ogni risposta errata verra
sottratio 0,20
Per il superamento della PROVA SCRITTA é indispensabile ottenere un punteggio non inferiore a
5 _

e [’ possibile contrassegnare una sola risposta per ogni domanda.

o Tempo di durata della prova 40 (quaranta ) minuti.

e prima dell’inizio della prova scritta il Presidente informa i concorrenti che sara affisso sul muro
di ingresso all'interno dell’aula . I’esito della valutazione dei titoli .
Il segretario verbalizzante affigge il citato elenco.

Indi il Presidente invita il referente della Societa ing. Angiola Francesco ad informare i candidati
sulle modalita di espletamento della prova.

Alle ore 14,10 su invito del Presidente , i candidati Dinota Antonella , Gagliardi Cinzia e
Abbondanza Maria Immacolata , si recano al tavolo della presidenza e dopo aver riscontrato che
le tre buste contenenti le prove sono prive di qualsiasi segno di identificazione , uno dei candidati
ovverosia Abbondanza Maria Immacolata , delegata dalle altre due , sceglie una delle tre .

La candidata Abbondanza Maria Immacolata estrae il questionario n. | che viene siglato dai tre
candidati e dalla commissione.
Indi il referente della Societa estrae dalle altre due buste gli altri questionari per dare contezza ai
tre candidati che trattasi di questionari diversi , tra loro , rispetto a quello estratto .
Il referente a questo punto da inizio alla prova .
Sono le ore 14,15
Terminata la prova la commissione predispone la graduatoria finale risultante dalla sommatoria del
punteggio tra titoli ed esito della prova scritta .
La stessa viene sottoscritta dai componenti la commissione ed affissa al muro.
La commissione alle ore 4&, 55 chiude la seduta , ed invita il segretario verbalizzante a
trasmettere tutti 1 verbali al responsabile del procedimento per il piu a procedersi.

Letto i C.fppf'()l-‘{ll‘() e sottoscritto.
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